
VANESSA VICTORIA ALVEZ FLEITAS
  jova1412@hotmail.es País: Uruguay 

Tipo de documento: Cédula de Identidad

  +598 094097558 Número de documento: 42625591

Credencial cívica: CMF 37654

INFORMACION GENERAL

País de nacimiento: Uruguay Ciudadanía uruguaya: Natural

Fecha de nacimiento: 12/10/1988

Estado civil: Sin datos

Fecha de vencimiento del documento de identidad: 27/06/2031

Resumen profesional: Tecnóloga en Registros Médicos

Identidad étnico-racial: Blanco/a

Afrodescendientes (Art. 4 Ley N°19.122): NO

Licencia de conducir

Categoría: A - Vencimiento: 27/07/2030

DOMICILIO

LOS TALAS, CALLE 2631

Entre: LOS ALAMOS, CALLE y LOS PARAISOS, CALLE

   Paraje: KM 0

CP: 15700

Canelones / TOLEDO (CANELONES) - Uruguay

FORMACIÓN

TERCIARIO, TÉCNICO O TECNOLÓGICO

01/03/2020 - 23/06/2025 : Tecnóloga en Registros Médicos

UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA (UDELAR) (UY) / FACULTAD DE
MEDICINA

Nivel de estudio: Terciario, técnico o tecnológico

Estado: Finalizado

Fecha Expedición: 03/07/2025

Generado el: 03/07/2025 09:22:51 Hoja: 1 de 6



Créditos aprobados: 20,0 Créditos totales: 28,0

Conocimientos adquiridos: Gestión de documentos / Procesamiento de datos

SECUNDARIA

01/03/2000 - 01/12/2019 : LICEO Nº 25 “JOSÉ BELLONI” (MONTEVIDEO)
(UY) / LICEO Nº 25 “JOSÉ BELLONI” (MONTEVIDEO)

Estado: Finalizado

PRIMARIA

01/03/1994 - 01/12/1999 : SAN FRANCISCO DE ASIS (CANELONES) (UY)  /
SAN FRANCISCO DE ASIS (CANELONES)

Estado: Finalizado

EXPERIENCIA LABORAL

01/02/2015 - 01/04/2016 : HIDRAL (Uruguay/MONTEVIDEO
(MONTEVIDEO))

Tipo de empresa: Privada

Cargo: ADMINISTRATIVA

Área/Unidad: SERVICIOS

Rubro: Servicios profesionales, técnicos, especializados y aquellos no incluidos
en otros grupos

Empleado / Toma decisiones de la operativa

Actividad remunerada: SI

Cantidad de horas trabajadas mensualmente: 45

Descripción de tareas: ATENCIÓN AL PÚBLICO, REGISTRO DE SERVICIOS
REALIZADOS A LOS CLIENTES, ORGANIZACIÓN DE TRABAJOS A
REALIZARSE.

Casual de egreso: CAMBIO DE TRABAJO

01/09/2008 - Actualidad : Ministerio de Defensa Nacional - Comando
General de la Fuerza Aérea (Uruguay/)

Tipo de empresa: Pública

Cargo: MILITAR

Área/Unidad: MILITAR/ADMINISTRATIVA
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Rubro: Sector Público

Empleado / Toma decisiones de la operativa

Actividad remunerada: SI

Cantidad de horas trabajadas mensualmente: 66

Descripción de tareas: Realizo tareas administrativas en la Sección Personal
de la Brigada Aérea I, tareas inherentes a la carrera militar como lo son
práctica de tiro, guardia armada, servicio de control de los vuelos
pertenecientes a la Fuerza, recepción de autoridades y trámites ante el
Servicio de Migraciones.

CURSOS

28/05/2025 18/06/2025 : Introducción al Procedimiento Administrativo

ENAP - ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (UY) / ENAP
- ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 96/100

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Virtual

Carga horaria total (en horas): 10:00

Conocimientos adquiridos: Gestión de documentos

22/05/2025 30/05/2025 : Gestión de tiempo

ENAP - ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (UY) / ENAP
- ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 100

Representación numérica de nota obtenida: 100

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Virtual

Carga horaria total (en horas): 10:00

Conocimientos adquiridos: Gestión de documentos
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12/05/2025 15/06/2025 : Curso de Fundamentos SNOMED CT

SNOMED INTERNACIONAL (GB) / SNOMED INTERNACIONAL

Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 87

Representación numérica de nota obtenida: 87

Nota máxima posible: 100

Representación numérica de nota máxima posible: 100

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Virtual

Carga horaria total (en horas): 80:00

Conocimientos adquiridos: Terminología

15/01/2015 : CONTABLE

COMISIÓN AD HOC DE ACREDITACIÓN / ARCU-SUR URUGUAY -
MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CULTURA (UY) /

Estado: Finalizado

Nota máxima posible: 100

Representación numérica de nota máxima posible: 100

Conocimientos adquiridos: Administración de empresas

01/06/2014 06/01/2015 : AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTABLE

INSTITUTO UNIVERSITARIO BIOS (UY) / INSTITUTO UNIVERSITARIO BIOS

Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 92

Representación numérica de nota obtenida: 92

Nota máxima posible: 100

Representación numérica de nota máxima posible: 100

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Presencial

Conocimientos adquiridos: Administración de empresas

10/09/2008 18/11/2008 : OPERADOR WINDOWS

INSTITUTO UNIVERSITARIO BIOS (UY) / INSTITUTO UNIVERSITARIO BIOS
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Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 88

Representación numérica de nota obtenida: 88

Nota máxima posible: 100

Representación numérica de nota máxima posible: 100

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Presencial

Conocimientos adquiridos: Acreditación (educación)

15/02/2008 : AUXILIAR DE FARMACIA HOSPITALARIA

MSP - MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA / MSP

Estado: Finalizado

Nota máxima posible: 12

Representación numérica de nota máxima posible: 12

Conocimientos adquiridos: Farmacología

01/03/2007 10/04/2008 : AUXILIAR DE FARMACIA HOSPITALARIA

ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERÍA (UY) / ESCUELA NACIONAL DE
ENFERMERÍA

Estado: Finalizado

Modalidad de aprobación: Por evaluación

Nota obtenida: 11,142

Representación numérica de nota obtenida: 11

Nota máxima posible: 12

Representación numérica de nota máxima posible: 12

Programa de inducción al Organismo: No

Modalidad de dictado: Presencial

Conocimientos adquiridos: Farmacología

DOCENCIA
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02/06/2025 - Actualidad : UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA (UDELAR) (UY)
/ FACULTAD DE MEDICINA

Cargo: Ayudante G1

Tipo Cargo: Interino

Tiene dedicación total: NO

Actividad remunerada: SI

Vinculo profesional: Funcionario/Empleado

Es responsable de cátedra o de programa académico: No

Cantidad de horas mensuales en el instituto: 80

Otra información relevante: Actualmente, asignada a Extensión y Actividades
en el Medio.
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